Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
veiklos riziky valdymo metodikos

3 priedas (2021-12-20 jsakymas Nr. AD1-
1484)

KLAIPEDOS ,AITVARO* GIMNAZIJA
(Administracijos padalinio / jo reguliavimo sri¢iai priskirto Administracijai pavaldaus ir (arba) atskaitingo vie3ojo
juridinio asmens pavadinimas)
290439860, Paryziaus Komunos g. 14. 91166, Klaipéda

(vieSojo juridinio asmens kodas, adresas)

INFORMACIJA APIE VIDAUS KONTROLLES IGYVENDINIMA KLAIPEDOS
MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS PADALINIUOSE IR JU
REGULIAVIMO SRICIAI PRISKIRTUOSE ADMINISTRACIJAI PAVALDZIUOSE IR
(ARBA) ATSKAITINGUOSE VIESUOSIUOSE JURIDINIUOSE ASMENYSE

2022-01-24 Nr.A-22/1

(registracijos data, numeris)

Ataskaitinio Praej.u§1(?
. . . . ataskaitinio
Eil. nr. Bendrieji duomenys laikotarpio laikotarnio
pabaigoje axotarp
i - pabaigoje
| Administracijos padalinio reguliavimo sri¢iai priskirty
1. Administracijai pavaldZiy ir (arba) atskaitingy vieSyjy juridiniy
asmeny skaicius.
Administracijos padalinio reguliavimo sri¢iai priskirty
2. Administracijai pavaldZiy ir (arba) atskaitingy vieSojo
sektoriaus subjekty skai¢ius. S )
3. Patvirtintas pareigybiy (etaty) skai¢ius. 74,43 75,37
4. | Dirban¢iy (dirbusiy) darbuotojy skaicius. 63 65
Asmeny, paskirty atsakingais uz vidaus kontrolg padalinyje / 5 1
| istaigoje, skaidius. o
Klausimai Atsakymai

‘Pazymeékite v

| Ar vieSajame ju_l;iaﬂliamc asmenyje -patvirtinta vidaus V Tai
, (e . S Taip Ne
kontrolés politika (toliau — Politika)? Jei taip:

Ar ji veiksminga?
Jei ne, nurodyti trikumus ir priezastis. .
. |/ Taip Ne
Komentarai:

Ar jgyvendinant vidaus kontrole laikomasi visy toliau pateikty
8. vidaus kontrolés principy? \/ Taip Ne
Jei ne, nurodyti trikumus ir priezastis ties kiekvienu principu:

- tinkamumo — vidaus kontrolé pirmiausia turi biti jgyvendinama

21 tose veiklos srityse, kuriose susiduriama su didziausia rizika; \/ Taip Ne
" | Komentarai:
- efektyvumo — vidaus kontrolés jgyvendinimo sgnaudos neturi
vir§yti dél atlieckamos vidaus kontrolés gaunamos naudos; \/ .
8.2. . Taip Ne
Komentarai:

83. |- rezillt_atyvumo — turi biiti pas_i_elzti vidaus kontroleés tikslai; -\TTaip Ne




Komentarai:

8.4.

- optimalumo — vidaus kontrolé turi biiti pro-ﬁgrcinga rizikai ir

nepertekling;
Komentarai:

Ne

8.5.

- dinami$kumo — vidaus kontrolé turi biiti nuolat tobulinama
atsizvelgiant j pasikeitusias veiklos salygas;
Komentarai:

Ne

8.6.

- nenutriikstamo funkcionavime — vidaus kontrolé turi buti

igyvendinama nuolat.
Komentarai:

Ne

Ar vidaus kontrolés jgyvendinamas apima visus toliau
nurodytus vidaus kontrolés elementus?:

Jei ne, nurodyti trikumus ir prieZastis prie kiekvieno elementg
apibtidinanéio principo.

Ne

10.

Kontrolés aplinks:

10.1.

ar nustatyti profesinio elgesio principai ir taisyklés?

Ne

10.2.

ar padalinio / jstaigos vadovas uZtikrina, kad valstybés tarnautojai
ir (ar) darbuotojai, atsakingi uz vidaus ir finansy kontrolg, turéty
tinkamg kompetencijg atlikti jiems pavestas funkcijas?

Ne

10.3.

ar skatinamas valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy teigiamas
pozifiris j vidaus ir finansy kontrolg, ar per ataskaitinj laikotarpj
buvo sililoma tobulinti kvalifikacija (mokymai, seminarai,
konferencijos ir kt.)?

1 10.4.

ar jstaigoje apibrézta valdymo ﬁlosoFJa ir vadovavimo stilius?

Ne

110.5.

ar jstaigoje patvirtinta organizacing struktiira, kurioje nustatytas
pavaldumas, atskaitingumas ir atsakomybé jgyvendinant vidaus
kontrolg?

Ne

10.6.

ar jstaigos personalo valdymo politika ir prakUka skatina
pritraukti, ugdyti ir i$laikyti kompetentingus darbuotojus, ar
taikomos tinkamos prevencinés priemonés, skirtos darbuotojy
darbingumui sveikatai ir gyvybei darbe i3saugoti?

\/ Taip

Rizikos vertinimg:

ar siekiant i8kelty strateginiy ir kity tlksh} yra nustatomi rizikos
veiksnial, galintys sutrukdyti Siuos tikslus pasiekti?

V' Taip

Ne

V Taip

Ne

ar rizikai nustatyti sudarytas rizikos veiksniy sarasas?

ar atliekama rizikos veiksniy analizé jvertint nustatyty rizikos
veiksniy reik§mingumg ir jy pasireiskimo tikimybg bei poveikj
veiklai?

\/ Taip

Ne

ar atliekant rizikos veiksniy analize rizikos veiksniai grupuojami

pagal jy svarbg?

/' Taip

ar nustatyta toleruojama rlel\a7

Taip

ar nustatyti reagavimo | rizikg biidai ir puemones”

Taip

ar nustatyti veiksmai. kuriais sickiama rizikos mazinimo, kokie
jie?
Komentarai:

Taip

ar numatyta galimybeé rizikos perdavimui?

Taip

Ne

ar numatyti rizikos toleravimo ir rizikos vengimo ) budai ir
priemonés?

Taip

< | < K<

Ne




' 11.10. | ar rizika yra vertinama pagal toliau nurodyta variantg (variantus)?: V' Taip Ne
11.10.1. rizika yra vertinama vadovaujantis audity iSvadomis ir \/ Taip Ne
| | rekomendacijomis;
rizika yra vertinama naudojantis rizikos vertinimo modeliais .
H.10.2. (nu1od}}fft1, kokiais); J V' Taip ‘Ne
| 11.10.3. rizika yra vertinama kitais biidais. Taip \V/ Ne
12. Kontrolés veikla:
ar uztikrinamas tinkamas kontrolés prlemomq parmk1mas ir jy
12.1. | tobulinimas gerinant vidaus kontrale ir maZinant rizikg iki \/ Taip Ne
| toleruojamos rizikos?
12.2. | ar jsakymais patvirtinti lgahopmal leidimai ar kt. dokumentai,
suteikiantys teis¢ atlikti funkcijas ar procediiras (pvz., pasiraSyti \/Tai Ne
prekiy, paslaugy ar darby priemimo aktus, banko dokumentus ir p
kt)? -
12.3. | ar uztikrinama tinkama IT prieigos kontrolé? \/ Taip Ne
12.4 " ar uztikrinama, kad turtu ir dokumentais naudosis jgalioti (paskirti)
asmenys ir kad turtas ir dokumentai bus apsaugoti nuo neteiséty \/ Taip Ne
) veiky? S -
12.5. ar uztikrinamas funkcijy atskyrimas (kad darbuotojui (-ams)
| nebiity pavesta kontroliuoti visy funkcijy, siekiant sumazinti \/ Taip Ne
klaidy, apgauliy ir kity neteiséty veiky rizikg)?
12.6. ar uztikrinama veiklos ir rezultaty perzitra (perZitirimos veiklos
sritys, procesai ir rezultatai, siekiant uztikrinti jy atitiktj tikslams ir \/ Tai N
reikalavimams, vertinama veikla teisetumo, ekonomigkumo, aip ©
| efektyvumo ir rezultatyvumo poziuriu)? B
12.7. ar vykdoma veiklos prieZitra (uzduoéiy skyrimas, perzitira ir
| tvirtinimas), kad kiekvienam darbuotojui buty aiskiai nustatytos jo V Tai Ne
pareigos ir atsakomybe, sistemingai prizitirimas kiekvieno P
darbuotojo darbas ir kt.)? = -
12,8, ar uztikrinamas technologijy veiklos Ralmlqmas ir tobulinamas? o V' Taip Ne
12.9. ar uztikrinamas jdiegty ir palaikomy informaciniy technologiju \/ Taip Ne
sistemy patikimumas? /
12.10. ar uztikrinama saugi ir nenutr iikstama mfmmacmlq sistemy, ypac
susijusiy su asmens ir finansiniy duomeny ir informacijos \/ Taip Ne
kaupimu, apdorojimu ir saugojimu, veikla?
12,11 ar uztikrinamas politiky, taisykliy, aprady vykdymas ir
perZitiréjimas bei tikslinimas atsizvelgiant j pasikeitusius teises \/ Taip Ne
aktus ar kitus juos jtakojancius veiksnius?
13. Finansy kontrolg:
13.1. | ar patvirtintos jstaigos finansy kontroles talsykles'? V' Taip Ne
13.2. | ar jos parengtos atsizvelgus | v/ Taip Ne
13.2.1. istaigos veiklos pobidj ir ypatumus \/ Taip Ne
13.2.2. organizacing struktiirg, V' Taip Ne
13.2.3. veiklos rizika; } /' Taip Ne
13.2.4. apskaitos ir informacine sistema; - /. Taip Ne
13.2.5. turto apsaugos bakle? V' Taip Ne
- ar finansy kontrolés taisyklés per amsk’utm laikotarpj buvo g
B 3.3 keistos (papildytos)? Taip V Ne
134, |7 istaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo yra paskyrt;s darbuotojus, \/ Taip Ne
atsakingus uz iSanksting, einamgjg ir paskesne finansy kontrolg?




i 13.5. ar darbuotojy, atliekanéiy vidaus ir finansy kontrole, pareigybiy
apradymuose ar kituose vidaus dokumentuose yra aiskiai ir \/ Taip Ne
| | tinkamai apibrézZtos funkcijos, teisés, atsakomybe ir pavaldumas?
13.6. ar vyriausiasis buhalteris (buhalteris) arba struktfrinio padalinio,
tvarkancio apskaita, vadovas, vykdydamas iSanksting finansy v Tai N
kontrole, pasira§ydamas Gikinés operacijos dokumentus, parasu ap ©

L patvirtina, kad:

13.6.1. dokumentai tinkamai pareng‘u? \/  Taip Ne
13.6.2. ikiné operacija yra teiséta? V. Taip Ne

- 13.6.3. | jai atlikti pakaks patvirtinty asignavimy? /. Taip ~ Ne

ar buvo atvejy, kai vyriausiasis buhalteris (bu halteris) arba

' 13.7. | strukt@rinio padalinio, tvarkancio apskaitg, vadovas atsisake Taip \/ Ne

| | pasiradyti Gikinés operacijos atlikimo dokumentus?

' Jei buvo nustatyta atvejy, kai vyriausiasis buhalteris (buhalteris)

| 13.8. | arba struktirinio padalinio, tvarkan¢io apskaita, vadovas atsisake Taip \/ Ne

L pasiradyti Gikinés operacijos atlikimo dokumentus: _

13.8.1. _ar Gikiné operacija buvo vykdoma? Taip V Ne
13.8.2. | ar ikiné operacija buvo vykdoma radytiniu vadovo pavedimu? Taip Y Ne
" ar per ataskaitinj laikotarpj buvo nustatyta atvejy, kai atlikus tikin .

| 139 opSracij_q aitkeio, kad: e ' Taip |/ Ne
13.9.1. ji buvo neteiséta; Taip V' Ne
13.9.2. dokumentai buvo netinkamai palengtl Taip / Ne

i buvo atlikta vir§ijant patvirtintas sgmatas ir neatitiko .
| 13.9.3. patvjirtintu asignavimq‘zJ ’ ’ Taip \/ B
Komentarai.
| ——
jei per a ataskaitinj lalkotarp; buvo nustatyta atveu , kai atlikus
13.10. | Gkine operacijg i3aiskéjo 3ios ataskaitos 13.9 papunktyje nurodytos Taip \/ Ne
aplinkybés, kas juos nustate: :
13.10.1. vidaus auditoriai, - Taip V Ne

13,102 valstybes s kontroles auditoriai; Taip I/ Ne

| 13.103. ?aezjllvglldybzs kontrolierius (Savwaldybes kontrolés ir audito Taip \/ Ne

, _ ybos auditoriai); o B

1 13.10.4. atestuoti auditoriai; - Taip \/ Ne

 13.10.5. vie$ojo juridinio asmens darbuotojai; Taip vV Ne
13.10.6. atsakingais uz vidaus kontrole padalinyje / jstaigoje paskirti Taip Ne

" | asmenys?

ar atliekama kiekvienos akinés operacijos einamoji finansy .
BAL e e peraci] e ’ \/ Taip Ne
312 | & atliekant einamajg finansy kontrole, buvo nustatyta neatitik¢iy Taip \/ Ne

| ar klaidy? o

| ar nustatyta atvejy kai, nesanl galimybes iStaisyti nustatyty
13.13. | neatitik&iy ar klaidy, radtu buvo informuotas jstaigos vadovas, Taip \/ Ne

nurodant neatitik&iy ar klaidy atsiradimo priezastis?

. 13.14. | kokie sprendimai buvo priimti: o ) )
13.14.1 ‘Uikiné operacija nebuvo Vykdoma Taip V' Ne
13142, ;vgrtmus spr E:n_dqno vykc!.ymo sustabdymo pas.ekmes ar kitas Taip \/ Ne

~aplinkybes, tikiné operacija buvo vykdoma toliau; )

| 13.14.3 priimti kiti sprendimai? Taip V Ne

Komentarai.




13.15.

13.16.
13.17. |

ar vykdant pz?sl(eshé_ﬂnansq kontrole buvo nustatyta neatitik¢iy ar
klaidy ir numatyta priemoniy jos metu nustatytiems trikumams
| paSalinti?

Taip

\/ Ne

ar yra atskirtos isankstinés ir paskesnes finansy kontrolés
funkcijos?

Taip

Ne

ar laikomasi finansy kontroles talsyklese nustatyty procedurq‘?

| 13.18.

ar finansy kontrolés procediiros:

Taia'

Taip

13.18.1.

ekonomiskos;

Taip

113.18.2. |
| 13.18.3.

veiksmingos;

Taip

| funkcionuoja kaip vientisa sistema?

Taip

13.19,

| ar yra paskirti uZz perduoto naudoti turto naudojimo kontrole
atsakingi asmenys?

Taip

13.20.

ar per ataskaitinj laikotarpj buvo nustatyta tvarka inventorizuotas
visas turtas ir jsipareigojimai?

13.21.

ar inventorizacijos metu buvo nustatyty turto ir jsipareigojimy
buhalterinés apskaitos duomeny ir faktiskai rasty jy likuciy

[ < k<< <

Taip

Taip

skirtumy?
| Komentaral.

| ar per ataskaitinj laikotarpj buvo turto vagystiy arba netekimy?

~ Taip

\/ Ne

Komentarai.

T EIip

\/ Ne

ar yra atskirtos turto apsaugos ir §io turto apskaitos _funkcij_os_?

Informavimyg ir komunikacijg:

ar uztikrinamas su vidaus kontrole 5uslju51os aktualios, i§samios,
patikimos ir teisingos informacijos gavimas ir teikimas laiku vidaus
ir iSorés informacijos vartotojams?

Taip

Ne

ar nustatyti reikalavimai gaunant, rengiant ir naudojant
informacija, jgyvendinant vidaus kontrolés politikg?

Taip

Ne

ar jstaigos vadovas, tiek darbuotojai yra informuojami apie veiklos
rezultatus, poky¢ius, rizikg ir vidaus kontrolés veikimg?

Taip

Ne

ar vidaus informacijos vartotojai tarpusavyje keiciasi informacija,
| reikalinga nustatytoms funkcijoms atlikti?

| istaigoje pastebéti korupcijos pozymiai?

- ar reglamentuotos procediros kaip elgtis, jeigu padalinyje ar

Taip

Ne

%
V
%
%
V

Taip

Ne

Stebésena:

15.1.

ar darbuotojai atlicka nuolatine stebéseng pagal patvirtintg Politikg
ir Finansy kontrolés taisykles? (Stebésena integruota | kasdieng
Administracijos veiklg ir atlickama darbuotojams vykdant
reguliarig (atitinkamy veiklos sri¢iy) valdymo ir priezitiros veiklg
bei kitus veiksmus pagal pavestas funkcijas (atliekant savo
pareigas);

V

Taip

Ne

15.2.

ar per ataskaxtm; lalkotmm buvo atliekami vidaus kontrolés
! periodiniai vertinimai (Centralizuotas vidaus audito skyriaus,
Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos, Lietuvos Respublikos
| valstybeés kontrolés ar kt. tikrinancios institucijos)?

Jeigu taip:

Taip

pateikti atlikty vertinimy Sqlasq nurodant vertinimo ataskaitos
datg, numerj, jvertinimg arba pagrindinius nustatytus trukumus ar
neatitikimus bei priemones nustatytiems neatitikimams paSalinti;




15.3 - ar apie vidaus kontrolés trikumus, nustatytus nuolatines
| stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu, buvo informuotas \/ Taip Ne
: istaigos vadovas ir (ar) kiti sprendimus priimantys darbuotojai? B
L 15.4, ar paSalinti vidaus kontrolés jgyvendinimo priezilirg atliekan¢iy
| darbuotojy, vidaus auditoriy ir kity vieSojo juridinio asmens
i audito vykdytojy nustatyti vidaus kontrolés triikumai ir jy V Taip Ne
! atsiradimg lemiantys veiksniai?
. Jeigu ne:
' 15.4.1. | paaiskinti priezastis, del “kurly iki nustatyto termino nepasalinti
nustatyti vidaus kontroleés triikumai.
Komentarai
15.4.2. pateikti nustatyty trikumy jgyvendinimo plang;
Komentarai
|
155 ar jstaigos vadovas uZtikrina sklandy vidaus kontrolés trikumy,
| pokyéiy, atitikély nustatytiems reikalavimams jvertinamag ir V Taip Ne
i savalaikj informacijos pateikima?
- 16. Ar vidaus kontrolés dalyviy pareigos ir atsakomyb¢ nustatytos
padaliniy nuostatuose, pareigybiy apralymuose ar Kituose \/ Taip Ne
| dokumentuose?
' Kiti nepaminéti svarbiis vidaus kontrolés klausimai, patelklaml Administracijai ir jai
i pavaldiems ir (arba) atskaitingiems vieSiesiems juridiniams asmenims.
I A (Pildoma, kai buvo gauti klausimai is vieSojo juridinio asmens, kuriam teikiama §i ataskaita.)
|
Ivertinkite padalinio / jstaigos vidaus kontrolés bakle (labai gera, gera, patenkinama,
! 18, silpna). ’
gerai
Pagal patelktas padalinio reguliavimo sri¢iai priskirty Admmlstracl]al pavaldziy ir (arba)
atskaitingy vieSyjy juridiniy asmeny vidaus kontrolés ataskaitas, atliktus vertinimus ir
turimus duomenis veiklos kontrolé jvertinta, i§ viso (nurodytas padalinio reguliavimo
sriciai priskirty vieSyjy juridiniy asmeny skaicius turi atitikti jvertinty vieSyjy juridiniy asmeny
19. | skaiciy(lentelés 1 eilute), 18 ju:
labai gera:
gera:
patenkinama:
silpna.
Pagal patelktas padalnmo regulmvxmo sridiai pnsklrtq Administracijai pavaldziy ir (arba)
atskaitingy vieSojo sektoriaus subjekty vidaus kontrolés ataskaitas, atliktus vertinimus ir
turimus duomenis bei pateikta vieSojo sektoriaus subjekty saradg su konkretaus subjekto
vidaus kontrolés jvertinimu, veiklos kontrolé jvertinta, i viso (nurodytas padalinio
reguliavimo sriciai priskirty viesojo sektoriaus subjekly skaiCius turi atitikti jvertinty vieSojo
20. sektoriaus subjekiy skaiciy(lentelés 2 eiluié), 18 Jy.

labai gera:
gera:
patenkinama:
silpna.




Pastabos:

1. Bitina uzpildyti visus stulpelius ataskaitos skiltyje ,.Bendrieji duomenys™ ir atsakyti ]
visus anketoje pateiktus klausimus, atsakymg pazymint v . varnele®.

2. Biitina pridéti vieSojo sektoriaus subjekty sarasa su konkretaus subjekto vidaus kontroles

jvertinimu.
3. I§samesnius paaiskinimu galima pateikti paraant komentarg prie pateikto klausimo.
PRIDEDAMA:

Direktore Irina Fiodorova

(vadovo par_eigos) (vardas ir pavarde)

Informacijg parenge ir pateike
Nadezda Pancerovaité Demenkova, (8 460 411007, aitvaras.gimnazija@gmail.com
(Vardas ir pavarde, tel. Nr., el. pa$to adresas)




